
  
 

 
V A C A T U R E 

 
Bij Stichting MaDi Amsterdam Zuidoost en Diemen zijn wij per direct op zoek naar een 

 

 

ALGEMEEN MAATSCHAPPELIJK WERKER voor 24 uur per week  
 
 
Algemene kenmerken 
De maatschappelijk werker is werkzaam binnen de afdeling Algemeen Maatschappelijk Werk van 
MaDi, ten behoeve van het PCA - project. Dit project richt zich op kwetsbare groepen binnen de 
Caribische gemeenschap die een veelheid aan problemen hebben met of tekorten ondervinden in hun 
sociaal functioneren, in de wisselwerking met hun primaire leefomgeving en/of in hun relatie met 
maatschappelijke instituties.  
 
Doel van de functie 
Het organiseren van een samenhangend hulppakket rond een complexe hulpvraag van een cliënt. Het 
coördineren, bewaken en bevorderen van de samenwerking en afstemmen tussen de verschillende 
hulpverleners en het netwerk van de cliënt. 
Daarnaast onderhoudt de medewerker maatschappelijk werk contacten met genoemde doelgroep. 

 
Organisatorische positie 
De maatschappelijk werker ressorteert hiërarchisch onder de manager Algemeen Maatschappelijk 
Werk. 
 
Resultaatgebieden  
De maatschappelijk werker onderhoudt en legt contacten met de doelgroep en extern met de 
betrokken instanties. Hij of zij signaleert, inventariseert en onderzoekt de hulpvraag, en ontwikkelt 
vervolgens samen met andere disciplines een integraal hulpverleningsplan, al dan niet tezamen met 
andere betrokkenen. Dit hulpverleningsplan wordt vervolgens ook uitgevoerd. Tot slot speelt de  
maatschappelijk werker MaDi-breed een belangrijke rol in het optimaliseren van de dienstverlening. 
 
Profiel van de functie 
Voor deze functie zijn wij op zoek naar iemand die  

- in het bezit is van een relevante afgeronde HBO opleiding Maatschappelijk Werk en 
Dienstverlening 

- basiskennis heeft van sociaal wetenschappelijke theorieën over menselijk gedrag 
- basiskennis heeft van socialisatie- en systeemtheorieën  
- in staat is de hulpvraag te vertalen naar een hulpverleningsplan  
- beschikt over vaardigheden in het onderkennen en analyseren van knelpunten 
- beschikt over sociale vaardigheden voor het onderhouden van intensieve contacten met de 

cliënt en de leefomgeving van de cliënt 



- beschikt over sterke mondelinge en schriftelijke vaardigheden, evenals een sterk 
probleemoplossend en analytisch vermogen, stressbestendigheid en improvisatievermogen 

- goede kennis heeft van de sociale kaart 
- zeer accuraat is 

- ervaring heeft met automatiseringsprogramma’s als Windows en registratieprogramma’s als 
Regas. 

- gezien de aard van de functie zoeken wij iemand die Spaans en Papiaments spreekt  
  

Arbeidsvoorwaarden 
In eerst instantie gaat het om een aanstelling voor 6 maanden, bij voortzetting van de financiering van 
het project zal dit contract verlengd worden.  
De functie is ingedeeld in loonschaal 8 van de CAO Welzijn en Maatschappelijke Dienstverlening, met 
een minimum salaris van € 2.347,- en een maximum salaris van € 3.288,- bruto per maand op basis 
van 36 uur per week. 
Er wordt er een eindejaarsuitkering uitbetaald van 8,3% en een vakantietoeslag van 8%. Verder is de 
pensioen- en arbeidsongeschiktheidsverzekering van PGGM van toepassing. De werktijden liggen 
tussen 8.30 en 17.30 uur. 
 
Sollicitaties 
Sollicitatiebrieven voorzien van een Curriculum Vitae kunnen tot 14 november 2011 worden gericht 
aan: Mevrouw D. Martens, Postbus 23504, 1100 EA Amsterdam of mailen naar 
d.martens@madizo.nl.  
 
Inlichtingen 
Voor meer informatie over de functie, kunt u bellen met: Mevrouw A. van den Berg manager 
Algemeen Maatschappelijk Werk te bereiken op telefoon 020-3141618 (aanwezig maandag, tot en 
met donderdag ).  
 


